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PRESENTACIÓN 

 
 

El cuadro para asignación de personal (CAP) es uno de los instrumentos útiles para 
conocer el potencial humano que requiere una institución del Estado, de tal manera 
que pueda cumplir adecuadamente sus objetivos. En esencia esta herramienta permite 
definir el número de cargos o puestos de trabajo para cada uno de las unidades 
aprobadas en la estructura orgánica. Estos puestos de trabajo deben desprenderse de 
los procesos de gestión. 
 
Su propósito no es otro que el de dimensionar la organización de la municipalidad en 
base a criterios de racionalidad y prioridades en las áreas que están más relacionadas 
a los procesos clave de producción de servicios. Las disposiciones sobre esta 
herramienta hacen precisiones sobre la necesidad de fortalecer con recursos humanos 
a los órganos de línea y no así los órganos de apoyo o asesoría. 
 

Normalmente los procesos clave identificados para una determinada municipalidad se 
traduce en funciones de los órganos de línea. Estas áreas son las llamadas a 
transformar, producir, lograr resultados y vincularse directamente con la problemática 
de la localidad. De allí la importancia de saber definir bien los cargos y el números de 
ellos, de tal forma que pueden tener la incidencia que se espera en el logro de los 
objetivos institucionales. 

 

 
ALCALDE 
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE “HUACHIS” 

 

CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE  PERSONAL 

 

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD  DISTRITAL DE HUACHIS    

SECTOR : GOBIERNOS LOCALES 

 

I. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO : GOBIERNO Y DIRECCIÓN 

1.1. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: ALCALDÍA Y GERENCIA 

MUNICIPAL 

 

N° 

OR

DE

N 

CARGO 

ESTRUCTURAL 
CÓDIGO 

CLASIFICA

CIÓN 
TOTAL 

SITUACIÓN 

DEL CARGO* 

CARGO 

DE 

CONFIAN

ZA 
N C P 

N

P 

 

001 

002 

003 

004 

005 

 

ALCALDE 

CHOFER ALCALDIA  

SECRETARIA ALCALDE 

GERENCIA MUNICIPAL 

SECRETARIA DE 

GERENCIA  

 

FP 

SP 

SP 

FP 

SP 

 

FP 

SP-AP 

SP-AP 

EC 

SP-AP 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

 

 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ELECTO 

 

 

CONFIANZA 

 

 

 TOTAL UNIDAD 

ORGÁNICA 

  5 1 4 0   

 

*N= Nombrado 

 C= Contratado 

 P= Prevista 

 NP= No Presupuestado 
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CUADRO DE ASIGNACIÓN DEL  PERSONAL 

 

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUACHIS    

SECTOR : GOBIERNOS LOCALES 

 

II. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: ÓRGANO DE APOYO A LA ALCALDÍA  

 

2.1. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: SECRETARIA GENERAL  

 

N° 

ORDEN 

CARGO 

ESTRUCTURAL 
CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN 

DEL 

CARGO* 

CARGO DE 

CONFIANZA 

N C P NP 

006 

007 

 

008 

Secretaria General 

Oficina de Imagen 

Institucional 

Responsable de 

Registro Civil 

SP 

EJ 

 

RS 

EC  

SP-EJ 

 

RS-AP 

1 

1 

 

1 

  

1 

 

1 

 

 

 

 

1 CONFIANZA 

 TOTAL UNIDAD 

ORGÁNICA 

  3 0 2 0 1  

 

*N= Nombrado 

 C= Contratado 

 P= Prevista 

 NP= No Presupuestado. 
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CUADRO DE ASIGNACIÓN DEL  PERSONAL 

 

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUACHIS    

SECTOR : GOBIERNOS LOCALES 

 

III. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: ORGANOS DE ASESORAMIENTO 

3.1. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: ÁREA DE 

ASESORAMIENTO  LEGAL- PRESUPUESTAL 

 

N° 

ORDEN 

CARGO 

ESTRUCTURAL 
CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN 

DEL 

CARGO* 

CARGO DE 

CONFIANZA 

N C P NP 

009 

 

 

010 

 

 

011 

Oficina de 

Planificación y 

Presupuesto 

Oficina de 

Programación e 

Inversiones 

Oficina de Asesoría 

Jurídica 

SP 

 

 

SP  

 

 

SP 

SP-ES 

       

 

EC 

 

 

EC 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

  

 

 

CONFIANZA 

 

 

CONFIANZA 

 TOTAL UNIDAD 

ORGÁNICA 

  3 0 3 0 0  

 

*N= Nombrado 

 C= Contratado 

 P= Prevista 

 NP= No Presupuestado. 
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CUADRO DE ASIGNACIÓN DEL  PERSONAL 

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUACHIS    

SECTOR : GOBIERNOS LOCALES 

IV. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: ORGANO DE APOYO 

4.1. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: GERENCIA DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

N° 

ORDEN 

CARGO 

ESTRUCTURAL 
CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN 

DEL 

CARGO* 

CARGO DE 

CONFIANZA 

N C P NP 

012 

 

 

013 

 

 

014 

 

015 

 

 

016 

 

017 

 

018 

 

 

019 

Gerente de 

Administración y 

Finanzas 

Asistente de 

Administración y 

Finanzas 

Unidad de 

Recursos Humanos 

Unidad de Logística 

y Control 

Patrimonial 

Responsable de 

Almacén 

Unidad de 

Contabilidad 

Unidad de Rentas, 

Estadística e 

Informática 

Unidad de 

Tesorería 

SP 

 

 

SP 

 

 

SP 

 

SP 

 

 

RS 

 

SP 

 

SP 

 

 

SP 

EC 

       

 

SP-AP 

 

 

SP-EJ 

 

EC 

 

 

RS-AP 

 

SP-EJ 

 

SP-EJ 

 

 

SP-EJ 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 1 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

1 

CONFIANZA 

 

 

 

 

 

 

 

CONFIANZA 

 TOTAL UNIDAD 

ORGÁNICA 

  8 0 6 0 2  

*N= Nombrado 

 C= Contratado 

 P= Prevista 

 NP= No Presupuestado. 
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CUADRO DE ASIGNACIÓN DEL  PERSONAL 

 

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUACHIS    

SECTOR : GOBIERNOS LOCALES 

V. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: ORGANO DE LINEA 

5.1. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: GERENCIA DE OBRAS 

Y DESARROLLO URBANO RURAL 

N° 

ORDEN 

CARGO 

ESTRUCTURAL 
CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN 

DEL CARGO* 
CARGO DE 

CONFIANZA 
N C P NP 

020 

 

 

021 

 

022 

 

 

023 

 

024 

 

 

 

 

025 

 

027 

028 

 

029 

 

030 

 

031 

32-33-

34 

Gerente de Obras y 

Desarrollo Urbano 

Rural 

Secretaria de 

GODUR 

División de Estudios 

de Pre inversión e 

Inversión 

División de Obras 

Públicas 

División de 

Mantenimiento de 

Infraestructura 

Pública y Defensa 

Civil  

División de 

Maquinarias  

Operador de Oruga 

Operador 

Motoniveladora  

Operador  Cargador 

Frontal 

Operador 

Excavadora 

Operador Rodillo 

Conductor de 

Volquete 

SP 

 

 

SP 

 

SP 

 

 

SP 

 

SP 

 

 

 

 

SP 

 

SP 

SP 

 

SP 

 

SP 

 

SP 

SP 

EC 

       

 

SP-AP 

 

SP-ES 

 

 

SP-ES 

 

SP-ES 

 

 

 

 

SP-ES 

 

SP-AP 

SP-AP 

 

SP-AP 

 

SP-AP 

 

SP-AP 

SP-AP 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

3 

 1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

3 

 

CONFIANZA 

 TOTAL UNIDAD 

ORGÁNICA 

  14 0 6  9  
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*N= Nombrado 

 C= Contratado 

 P= Prevista 

 NP= No Presupuestado. 

 

CUADRO DE ASIGNACIÓN DEL  PERSONAL 

 

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUACHIS    

SECTOR : GOBIERNOS LOCALES 

 

VI. DENOMINACIÓN DEL ÓRGANO: ORGANO DE LINEA 

6.1. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: GERENCIA DE 

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 

N° 

ORDEN 

CARGO 

ESTRUCTURAL 
CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN 

DEL CARGO* 
CARGO DE 

CONFIANZA 
N C P NP 

035 

 

 

036 

037 

 

 

038 

 

039 

 

 

Gerente de 

Desarrollo 

Económico y Social 

Secretaria de GDES 

División de Proyectos 

Productivos y 

PYMES  

División de Servicios 

Sociales  

División de Servicios 

Públicos y Medio 

Ambiente 

SP 

 

 

SP 

 

SP 

 

 

 

SP 

 

SP 

 

 

 

EC 

       

 

SP-AP 

 

SP-ES 

 

 

 

SP-ES 

 

SP-ES 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

CONFIANZA 

 TOTAL UNIDAD 

ORGÁNICA 

  5 0 1 0 4  

Leyenda: 

*N= Nombrado 

 C= Contratado 

 P= Prevista 

 NP= No Presupuestado. 
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RESUMEN CUANTITATIVO 

DEL CUADRO DE ASIGNACIÓN DEL PERSONAL (CAP) 

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUACHIS   

SECTOR : GOBIERNOS LOCALES 

 

ÓRGANOS O UNIDADES 
ORGÁNICAS FP EC SP-AP SP-EJ SP-ES RS-AP TOTAL 

ÓRGANO DE GOBIERNO Y  
DIRECCIÓN 

1 1 3 0 0 0 5 

ALCALDÍA 1 0 2 0 0 0 3 

GERENCIA MUNICIPAL 0 1 1 0 0 0 2 

ÓRGANOS DE APOYO A LA 
ALCALDIA 

0 0 0 2 0 1 3 

SECRETARIA GENERAL 0 0 0 1 0 1 2 

OFICINA DE IMAGEN 
INSTITUCIONAL 

0 0 0 1 0 0 1 

ÓRGANO DE 
ASESORAMIENTO 

0 0 0 0 3 0 3 

OFICINA DE PLANEAMIENTO 
Y PRESUPUESTO  

0 0 0 0 1 0 1 

OFICINA DE PROGRAMACION 
E INVERSION 

0 0 0 0 1 0 1 

OFICINA DE ASESORÍA 
JURÍDICA 

0 0 0 0 1 0 1 

ÓRGANO DE APOYO 0 1 1 5 0 1 8 

GERENCIA  DE 
ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS 

0 1 1 5 0 1 8 

ÓRGANO DE LÍNEA 0 2 10 0 7 0 19 

GERENCIA DE OBRAS Y 
DESARROLLO URBANO 
RURAL   

0 1 09 0 4 0 14 

GERENCIA DE DESARROLLO  
ECONOMICO Y SOCIAL. 

0 1 1 0 3 0 5 

TOTAL GENERAL  1 4 14 7 10 2 38 

 

 

TOTAL NOMBRADOS 01 

TOTAL CONTRATADOS 21 

TOTAL PREVISTOS 00 

TOTAL NO PRESUPUESTADO        16 

TOTAL GENERAL 38 
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ANEXO 1 
 

CONTRATOS DE CAS - CON PERSONAS NATURALES 
 
 

 
ENTIDAD : Municipalidad Distrital de HUACHIS   

 

 
SECTOR : Gobiernos Locales  

 

 
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS  

NUMERO DE 
CONTRATOS 

Despacho de alcaldía  02 

Gerencia Municipal  02 

Secretaria General  01 

Imagen institucional    01 

Oficina Planificación y Presupuesto 01  

Oficina de Programación e Inversiones 01 

Oficina de Asesoría Jurídica 01 

Gerencia de Administración y Finanzas 02 

Unidad de Recursos Humanos 00 

Unidad de Logística y Control Patrimonial 02 

Unidad de Contabilidad   00 

Unidad de Rentas, Estadística e Informática 01 

Unidad de Tesorería 01 

Gerencia de Obras y Desarrollo Urbano Rural 01 

División de Estudios de Pre inversión e Inversión 01 

División de Obras Públicas 01 

División de Mantenimiento de Infraestructura Pública y 
Defensa Civil 

01 

División de Maquinarias 01 

Gerencia de Desarrollo Económico y Social 01 

División de Proyectos Productivos y PYMES 00 

División de Servicios Sociales 00 

División de Servicios Públicos y Medio Ambiente 00 

 
TOTAL CONTRATOS 
 

 
             21    

 


